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1ZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
JAVNE VATROGASNE POSTROJBE CAKOVEC ZA 2015.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje Javne vatrogasne postrojbe Cakovec (dalje u tekstu: Postrojba) za 2015.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije provedeni su od 12. listopada 2016. do 18. svibnja 2017.



PODACI O POSTROJBI
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Postrojba je javna ustanova koja obavlja vatrogasnu djelatnost prema uvjetima
propisanim odredbama Zakona o vatrogastvu (Narodne novine 106/99, 117/01, 36/02,
96/03, 139/04, 174/04, 38/09 i 80/10). Pravni je slijednik Javne Vatrogasne postrojbe
Grada Cakovca. Prema Sporazumu o osnivanju iz 2011., osnivaé Postrojbe je Grad
Cakovec (dalje u tekstu: Grad) i 16 jedinica lokalne samouprave s podrugja Medimurske
Zupanije. U 2014. i 2016. su zakljuCene dopune Sporazumu zbog promijene osnivackih
prava radi istupanja dvaju osnivaca. Sjediste je Stjepana Radi¢a 5, Cakovec.

Djelatnost Postrojbe je sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zastite od pozara i
eksplozija, gaSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine ugroZenih pozarom i eksplozijom,
pruzanje tehniCke pomoc¢i u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje drugih
poslova u ekoloskim i drugim nesreéama. Osim osnovne djelatnosti, obavlja servisiranje
vatrogasnih aparata, odrzavanje vatrogasne tehnike za dobrovoljna vatrogasna drustva te
pruza usluge ispumpavanja i prijevoza vode za domacinstva, fiziCke i pravne osobe. Izvori
financiranja Postrojbe su proraCunska sredstva, donacije i vlastiti prihodi. U skladu s
odredbama Pravilnika o minimumu tehni¢ke opreme i sredstava vatrogasnih postrojbi
(Narodne novine 43/95), Postrojba je opremljena sa cCetiri zapovjedna vozila, po dva
navalna, kombinirana i vozila za prijevoz vatrogasaca, dvije auto cisterne te jednim
tehnickim vozilom i vozilom s auto ljestvama.

Ustrojstvo i tijela upravljanja su utvrdeni Statutom i Pravilnikom o radu. Tijela
Postrojbe su Upravno vije¢e i zapovjednik. Upravno vijeCe upravlja, a zapovjednik
organizira i vodi poslovanje Postrojbe. Uz suglasnost osnivaca, Upravno vijece, izmedu
ostalog, donosi statut, opée akte, plan i program rada, financijski plan i usvaja financijske
izvjeStaje. Ima sedam clanova, od kojih tri ¢lana imenuje Grad, tri ¢lana su predstavnici
drugih osnivaCa i jedan cClan je predstavnik zaposlenika. Duznost zapovjednika od
1. sijeCnja 2013. i u vrijeme obavljanja revizije (listopad 2016.), obavlja Mladen Kanizaj,
dipl. ing.

Osim Statuta i Pravilnika o radu, doneseni su Poslovnik o radu upravnog vijec¢a,
Pravilnik o zastiti od pozara, Pravilnik o zastiti na radu, Pravilnik o koriStenju sluzbenih
osobnih vatrogasnih vozila te drugi opéi akti. Koncem 2015. Postrojba je imala 38
zaposlenika, od kojih je 35 obavljalo vatrogasnu djelatnost, a tri zaposlenika druge poslove
(raCunovodstvene, pomocne i poslove odrzavanja Cistoce).

Planiranje

Financijski plan i Godisnji plan rada Postrojbe za 2015. su doneseni i usvojeni na
sjednici Upravnog vije¢a u prosincu 2014. Financijskim planom su prihodi i rashodi
planirani u iznosu 7.381.226,00 kn. Izmjenama i dopunama Financijskog plana iz
studenoga 2015., prihodi su planirani u iznosu 7.947.300,00 kn. Odnose se na prihode iz
proracuna u iznosu 6.535.996,00 kn, od prodaje proizvoda i robe te pruzanja usluga u
iznosu 616.500,00 kn, pomoc¢i u iznosu 380.000,00 kn i drugih izvora (od prodaje
nefinancijske imovine, financijske imovine i od kazni) u iznosu 5.450,00 kn. U okviru
prihoda je iskazan preneseni viSak prihoda iz prethodnog razdoblja u iznosu
409.354,00 kn.
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Rashodi su planirani u iznosu 7.562.300,00 kn, a odnose se na rashode za
zaposlene u iznosu 5.953.000,00 kn, materijalne rashode u iznosu 1.358.350,00 kn, za
nabavu nefinancijske imovine u iznosu 235.000,00 kn, naknade gradanima i ku¢anstvima
na temelju osiguranja i druge naknade u iznosu 10.950,00 kn i financijske rashode u
iznosu 5.000,00 kn.

U skladu s odredbama Clanka 39. Zakona o proracunu (Narodne novine 87/08,
136/12 i 15/15), donesene su projekcije za 2016. i 2017. Prema projekcijama za 2016. su
prihodi i rashodi planirani u iznosu 7.401.226,00 kn, a za 2017. u iznosu 7.411,226,00 kn.

Financijski izvjestaji

Postrojba vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema propisima o
raCunovodstvu za proracunske korisnike. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji i
dostavljeni nadleznim institucijama u propisanom roku.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2015., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 7.604.519,00 kn, Sto je za 70.649,00 kn ili
0,9 % viSe u odnosu na prethodnu godinu. U odnosu na planirane, ostvareni ukupni
prihodi su manji za 342.781,00 kn ili 4,3 %.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prihodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2014. za 2015. (3/12)
1 2 3 4
1. Prihodi iz proracuna 5.821.664,00 5.668.504,00 97,4
2 Prihodi_od _proqaje proizqua i robe te pruzenih 533.871,00 774.418,00 145.1
usluga i prihodi od donacija
3. Prihodi od imovine 736,00 520,00 70,7
4, | Pomodiizinozemstva (darovnice) i od 1.168.727,00 |  1.156.155,00 98,9
subjekata unutar opéeg prora¢una
5. Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 6.472,00 1.322,00 20,4
6. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 2.400,00 3.600,00 150,0
Ukupno 7.533.870,00 7.604.519,00 100,9

Vrijednosno znacajniji udjel imaju prihodi iz proraCuna u iznosu 5.668.504,00 kn ili
74,5 % te prihodi od pomoéi u iznosu 1.156.155,00 kn ili 15,2 % ukupno ostvarenih
prihoda. Svi drugi prihodi iznose 779.860,00 kn ili 10,3 % ukupno ostvarenih prihoda.

U odnosu na prethodnu godinu, vrijednosno znacajnije su veci prihodi od prodaje
proizvoda i robe te pruzenih usluga za 240.547,00 kn ili 45,1 %, a znacajnije su maniji
prihodi iz proracuna za 153.160,00 kn ili 2,6 %.

Prihodi koji imaju propisanu namjenu su ostvareni u iznosu 6.131.545,00 kn i Cine
80,6 % ukupno ostvarenih prihoda. Odnose se na prihode iz drzavnog proracuna,
proracuna jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave, od prodaje proizvoda te
pruzenih usluga, od donacija i prodaje nefinancijske imovine.



4

Prihodi u iznosu 5.822.175,00 kn su utroSeni za propisane namjene, a preostali
neutroden dio u iznosu 309.370,00 kn se koncem godine nalazi na Zziro racunu i
namijenjen je nabavi vozila za gasenje Sumskih pozara.

Prihodi iz proraCuna su ostvareni u iznosu 5.668.504,00 kn i ¢ine 74,5 % ukupno
ostvarenih prihoda. Odnose se na prihode iz drzavnog proratuna u iznosu
4.802.996,00 kn, od osniva€a u iznosu 839.150,00 kn te iz proraCuna Grada u iznosu
26.358,00 kn.

Prihodi iz drzavnog proraCuna su ostvareni na temelju Odluke Vlade Republike
Hrvatske iz veljae 2015. o minimalnim financijskim standardima za decentralizirano
financiranje redovne djelatnosti javnih vatrogasnih postrojbi u 2015. (Narodne novine
15/15) prema kojoj su, izmedu ostalog, gradovi i opéine osnivaci Postrojbe duzni osigurati
sredstva za financiranje rashoda za zaposlene te materijalne i financijske rashode u
iznosu 4.802.996,00 kn iz dodatnog udjela u porezu na dohodak. Prihode ostvarene
temeljem dodatnog udjela poreza na dohodak, u skladu s odredbama ¢lanka 9. Odluke,
osnivaci su uplatili na raCun Grada (jedinice lokalne samouprave s najve¢im udjelom u
sufinanciranju), a Grad na racun Postrojbe.

Prihodi od osniva€a su ostvareni u iznosu 1.471.132,00 kn, od ¢ega je Postrojba
prihode od osniva¢a s najvec¢im udjelom u sufinanciranju (Grad) u iznosu 839.150,00 kn
evidentirala u okviru prihoda iz proraCuna, a prihode od ostalih osnivaca (14 jedinica
lokalne samouprave) u iznosu 631.982,00 kn u okviru prihoda od pomoci. Prihodi od
oshivaca su ostvareni na temelju odredbi ¢lanka 11. Sporazuma o osnivanju Postrojbe,
prema kojima nov€ana sredstva za rad osiguravaju osnivaci, izmedu ostalog, iz vlastitih
prihoda. Postrojba financijskim planom planira ukupni iznos sredstava koji su duzni
osigurati osnivaCi, a obveza pojedinog osnivaa se utvrduje prema visini osnivackog
udjela. 1zmjenama i dopunama Financijskog plana za 2015. su planirana sredstva za rad
Postrojbe koja osiguravaju osnivaci u iznosu 1.500.000,00 kn.

Prihodi u iznosu 26.358,00 kn su ostvareni na temelju Odluke gradonacelnika Grada
iz veljace 2014. prema kojoj se sredstva za rad predsjednika i dva ¢lana Upravnog vije¢a
Postrojbe koje je imenovao gradonacelnik osiguravaju u proracunu Grada.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija su
ostvareni u iznosu 774.418,00 kn i ¢ine 10,2 % ukupno ostvarenih prihoda. Odnose se na
prihode od pruzZenih usluga u iznosu 754.418,00 kn i na prihode od donacija u iznosu
20.000,00 kn.

Prihodi od pruzenih usluga su ostvareni od obavljanja usluga servisa vatrogasnih
aparata u iznosu 355.498,00 kn, vatrodojave i dojave pozara u operativno vatrogasno
dezurstvo u iznosu 240.395,00 kn, dezurstva u iznosu 100.064,00 kn te pruzanja drugih
usluga (prijevoz i ispumpavanje vode, ruSenje drveca, koriStenje ljestava te rad
vatrogasaca) u iznosu 58.461,00 kn. Prema GodiSnjem izvjeS¢u o radu, tijekom 2015. je
servisirano 3 587 vatrogasnih aparata. Za uslugu vatrodojavne centrale i dojavu pozara u
operativno vatrogasno dezurstvo, Postrojba je zakljuCila ugovore sa 43 pravne osobe s
kojima je ugovorena mjese€na naknada prema broju dojavljivaca. Prihodi od deZurstva su
ostvareni za obavljene usluge preventivhog vatrogasnog osiguranja (najam profesionalnih
vatrogasaca, vatrogasnih vozila i voza€a, mjerno detekcijske opreme, pumpnog agregata).
Prihodi su ostvareni na temelju ugovora, narudzbenica, radnih naloga, odnosno prema
rac¢unima koji sadrze specifikaciju ostvarenih usluga obracunanih prema Cjeniku iz rujna
2014., odnosno rujna 2015.
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Prihodi od donacija u iznosu 20.000,00 kn se odnose na sredstva primljena od Sest
pravnih osoba za obiljezavanje (proslavu) 40 godina profesionalnog vatrogastva u
Medimurju u iznosu 16.500,00 kn i od Hrvatske vatrogasne zajednice za vatrogasnu
mrezu (premija osiguranja) u iznosu 3.500,00 kn. Donacije su ostvarene na temelju
zahtjeva i zamolbi, a utroSene su za dobivene namjene.

Prihodi od pomo¢i su ostvareni u iznosu 1.156.155,00 kn i Cine 15,2 % ukupno
ostvarenih prihoda. Odnose se na prihode od osniva¢a (osim prihoda Grada koji su
evidentirani u okviru raCuna skupine 67 prihodi iz proraCuna) na temelju Sporazuma o
oshivanju Postrojbe u iznosu 631.982,00 kn, proracuna jedinica lokalne samouprave u
iznosu 214.000,00 kn, Zupanijskog proracuna u iznosu 180.000,00 kn te iz Drzavne
uprave za zastitu i spasSavanje u iznosu 130.173,00 kn.

Sredstva u iznosu 214.000,00 kn su ostvarena na temelju Sporazuma o obavljanju
vatrogasne djelatnosti koje je Postrojba zakljuCila s devet jedinica lokalne samouprave na
podrucju Medimurske Zupanije koje nisu osnivacCi, a koje su se za obavljene usluge
(primati dojavu intervencija, pozivati i upucivati vatrogasne postrojbe na intervenciju,
koordinirati i izvjeSCivati nadlezne institucije, izaCi na pozarne i tehniCke intervencije te
drugo) obvezale placati godiSnju naknadu u iznosu 6,00 kn po stanovniku.

|z Zupanijskog proracuna su primljena sredstva u iznosu 180.000,00 kn, od ¢ega
150.000,00 kn na temelju Sporazuma o obavljanju operativho vatrogasnog dezurstva
Medimurske Zupanije, a 30.000,00 kn na temelju dodatka Sporazumu iz studenoga 2013.
prema kojem ukupna obveza za godi$nju naknadu za 2014. iznosi 180.000,00 kn.

Prihodi u iznosu 130.172,00 kn su ostvareni od Drzavne uprave za zastitu i
spaSavanje, od ¢ega 70.000,00 kn za nabavu zastithe opreme (kaciga), 37.951,00 kn za
troSkove dislokacije, 20.000,00 kn za sudjelovanje u provedbi vjezbe Mura 2015. te
2.221,00 kn za osposobljavanje Cetvero vatrogasaca pripadnika interventnih postrojbi.
Sredstva su dobivena na temelju zamolbi, zahtjeva, ugovora uz koje su prilozene ponude,
racuni, obracuni, putni nalozi i druga dokumentacija te su utroSena za dobivene namjene.

Prihodi od kazni u iznosu 1.322,00 kn su ostvareni od zaposlenika kojem je u skladu
s odredbama d¢lanaka 67 i 69. Pravilnika o radu, izreena javna opomena zbog teze
povrede radnih obveza te nov€ana kazna u iznosu 15,0 % ukupne place isplacene u
mjesecu kada je kazna izreCena.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine u iznosu 3.600,00 kn su ostvareni na
temelju Odluke Upravnog vijec¢a iz sijeCnja 2015. o prodaji dva neispravna kombi vozila
koja su otpisana u 2014.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2015., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 7.291.408,00 kn, Sto je za 326.475,00 kn ili
4,3 % manje u odnosu na prethodnu godinu. U odnosu na planirane, ostvareni ukupni
rashodi su maniji za 270.892,00 kn ili 3,6 %.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima.



Tablica broj 2

Ostvareni rashodi

u kn
Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2014. za 2015. (3/12)
1 2 3 4
1. Rashodi za zaposlene 5.778.224,00 5.866.151,00 101,5
2. Materijalni rashodi 1.375.483,00 1.194.061,00 86,8
3. Financijski rashodi 4.351,00 4.201,00 96,6
Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

4. osiguranja i druge naknade 0,00 10.950,00
5. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 459.825,00 216.045,00 47,0
Ukupno 7.617.883,00 7.291.408,00 95,7
Manjak prihoda 84.013,00 0,00 -

ViSak prihoda 0,00 313.111,00

Vrijednosno znacajniji rashodi su ostvareni za zaposlene u iznosu 5.866.151,00 kn ili
80,5 % ukupno ostvarenih rashoda. Svi drugi rashodi iznose 1.425.257,00 kn ili 19,5 %.
Vrijednosno znacajnije smanjenje rashoda u odnosu na prethodnu godinu se odnosi na
rashode za nabavu nefinancijske imovine za 243.780,00 kn ili 53,0 % i materijalne rashode
za 181.422,00 kn ili 13,2%, dok se povecanje odnosi na rashode za zaposlene koji su
ostvareni za 87.927,00 kn ili 1,5 % viSe zbog ispla¢enih otpremnina i jubilarnih nagrada.

Rashodi za zaposlene su ostvareni u iznosu 5.866.151,00 kn, sto je 80,5 %, ukupno
ostvarenih rashoda. Odnose se na bruto pla¢u u iznosu 4.546.668,00 kn, doprinose na
placu u iznosu 1.097.055,00 kn i druge rashode (otpremnine, jubilarne nagrade, djedji
darovi, stimulacije, naknada za smrtni slu¢aj) u iznosu 222.428,00 kn. ObraCun placa
zaposlenika Postrojbe je ureden Pravilnikom o radu. Prema odredbama c¢lanka 86.
Pravilnika o radu, na placu i dodatke na pladu za zaposlenike Postrojbe te ostala
materijalna prava, primjenjuju se odredbe Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i
namjeStenike (Narodne novine 104/13, 150/13, 153/13 i 71/16). Odredbama ¢lanka 88.
Pravilnika su utvrdeni koeficijenti slozenosti poslova pojedinih radnih mjesta od 0,70 do
3,50 te su koeficijenti dodijeljeni u skladu s utvrdenim uvjetima, a prema Analitickoj
procjeni koja je sastavni dio Pravilnika o radu. Profesionalnim vatrogascima su koeficijenti
uvecani za 20,0 % zbog posebnih uvjeta rada na poslovima na kojima moze doéi do
ugrozavanja zivota i zdravlja, odnosno do nastupa profesionalnog oboljenja. Koeficijenti za
obracun place zapovjednika i zamjenika zapovjednika Postrojbe su utvrdeni Odlukom
Upravnog vije¢a iz rujna 2014. Osnovica za izracun place je utvrdena Odlukom Vlade
Republike Hrvatske o visini osnovice place za obracun place za drzavne sluzbenike i
namjeStenike (Narodne novine 40/09) u iznosu 5.108,84 kn. Placa se sastoji od osnovne
place i dodataka na osnovnu placu. Osnovnu placu €ini umnozak koeficijenta radnog
mjesta na koje je zaposlenik rasporeden, osnovice za obracun plaée i dodatka za radni
staz. Osnovna pla¢a je uvecana za ostvareni rad blagdanom 150,0 %, prekovremeni rad
50,0 %, rad nocu 40,0 %, nedjeljom 35,0 %, subotom 25,0% te smjenski rad 5,0 %.
Takoder, u skladu s odredbama CcClanka 86. Pravilnika, zaposlenicima s ostvarenim
neprekinutim radom u vatrogastvu od 20 i viSe godina su uvecani koeficijenti radnog
mjesta za 4,0 %, 8,0 % i 10,0 %, razmjerno godinama staza u vatrogastvu. U 2015. su
isplacene stimulacije za jedanaest zaposlenika u visini 10,0 % na osnovnu placu za
iznimno zalaganje i doprinos u obavljanju poslova. Stimulacije su isplaéene na temelju
prijedloga zapovjednika Postrojbe i Odluka Upravnog vijec¢a, u skladu s odredbama ¢lanka
89. Pravilnika o radu. ProsjeCna bruto placa u 2015. je iznosila 10.364,00 kn, odnosno
neto 7.480,00 kn.
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Materijalni rashodi su ostvareni u iznosu 1.194.061,00 kn, Sto je 16,4 % ukupno
ostvarenih rashoda. Odnose se na rashode za materijal i energiju u iznosu 649.271,00 kn,
usluge u iznosu 214.195,00 kn, druge nespomenute rashode u iznosu 171.706,00 kn te
naknade troSkova zaposlenima u iznosu 158.889,00 kn. Vrijednosno znacajniji rashodi za
materijal i energiju su ostvareni za nabavu sluzbene, zastitne i radne odjeCe u iznosu
194.978,00 kn, energiju (gorivo, plin, elektricna energija) u iznosu 156.514,00 kn, materijal
i dijelove za tekuce i investicijsko odrZzavanje u iznosu 105.423,00 kn te materijal i sirovine
u iznosu 92.223,00 kn. Vrijednosno znacajniji rashodi za usluge se odnose na usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme, prijevoznih sredstava i
gradevinskih objekata u iznosu 58.119,00 kn, usluge telefona, poste i prijevoza u iznosu
32.338,00 kn, promidzbe i informiranja u iznosu 32.289,00 kn te intelektualne usluge
(usluge odvjetnika) u iznosu 25.785,00 kn. Vrijednosno znacajniji drugi nespomenuti
rashodi se odnose na premije osiguranja imovine i zaposlenih u iznosu 79.847,00 kn,
reprezentaciju u iznosu 39.524,00 kn te naknade &lanovima Upravnog vije¢a u iznosu
37.948,00 kn. Vrijednosno znacajniji rashodi za naknade troSkova zaposlenima se odnose
na naknade za prijevoz na posao i s posla u iznosu 83.107,00 kn te dnevnice za sluzbeni
put u zemlji i inozemstvu u iznosu 52.593,00 kn. Rashodi su ostvareni na temelju odluka,
ugovora, narudzbenica, putnih naloga, racuna i druge dokumentacije koju je kontrolirala i
ovjerila odgovorna osoba.

Rashodi za naknade gradanima i ku¢anstvima iznose 10.950,00 kn i odnose se na
troSkove Skolovanja zaposlenika na temelju ugovora, a prema odluci Upravnog vije¢a
Postrojbe iz oZujka 2015.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su ostvareni u iznosu 216.045,00 kn, Sto je
3,0 % ukupno ostvarenih rashoda. Odnose se na nabavu protupozarne i zastithe opreme u
iznosu 117.545,00 kn, komunikacijske (podvodne) opreme u iznosu 58.008,00 kn,
uredskog namjestaja i opreme u iznosu 34.093,00 kn te sportske opreme (traka za tr€anje)
u iznosu 6.399,00 kn.

Visak prihoda za 2015. iznosi 313.111,00 kn. Preneseni viSak prihoda iz ranijih
godina iznosi 409.355,00 kn (viSak iz ranijih godina u iznosu 493.368,00 kn umanjen za
manjak prihoda ostvaren u 2014. u iznosu 84.013,00 kn) te viSak prihoda raspoloZiv u
sljedecem razdoblju iznosi 722.466,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2015., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 4.647.336,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2015.



Tablica broj 3

Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

pocCetkom i koncem 2015.

u kn
Rtig?l Opis 1. sije€nja 31. prosinca Irgg/ezZI;s
1 2 3 4
1. Nefinancijska imovina 2.276.510,00 2.521.421,00 110,8
1.1. Prirodna bogatstva (zemljiste) 98.560,00 98.560,00 100,0
1.2. Gradevinski objekti 1.884.714,00 1.857.534,00 98,6
1.3. Postrojenja i oprema 131.773,00 295.963,00 224.6
1.4, Prijevozna sredstva 161.463,00 269.364,00 166,8
2. Financijska imovina 1.498.136,00 2.125.915,00 141,9
2.1. Nov€ana sredstva 418.612,00 702.515,00 167,8
29 Depoziti, .jaméevni_vpolozi’i potraiivanjg od 12.628,00 7.359,00 58.3
zaposlenih te za viSe placene poreze i ostalo
2.3. PotrazZivanja za prihode poslovanja 1.053.734,00 929.009,00 88,2
2.4, Rashodi buduéeg razdoblja 13.162,00 487.032,00 | 3700,3
Ukupno imovina 3.774.646,00 4.647.336,00 123,1
3. Obveze za rashode poslovanja 66.522,00 512.712,00 770,7
4. Vlastiti izvori 3.708.124,00 4.134.624,00 111,5
Ukupno obveze i viastiti izvori 3.774.646,00 4.647.336,00 123,1
Izvanbilan¢ni zapisi 48.550,00 0,00 -

Ukupna vrijednost imovine, odnosno obveza i vlastitih izvora iskazana koncem 2015.
je veca u odnosu na stanje iskazano pocCetkom 2015. za 872.690,00 kn ili 23,1 %.
Povecanje nefinancijske imovine za 244.911,00 kn ili 10,8 % u odnosu na prethodnu
godinu, odnosi se na nabavu sluzbenog automobila (postupak javne nabave i placanje su
provedeni u 2014.) te podvodne komunikacije i druge vatrogasne, sportske te uredske
opreme. Povecanje financijske imovine za 627.779,00 kn ili 41,9 % u odnosu na prethodnu
godinu se odnosi na nov€ana sredstva na ziro racunu i rashode buduceg razdoblja.

Vrijednost nefinancijske imovine koncem 2015. iznosi 2.521.421,00 kn, a odnosi se
na poslovnu zgradu s pripadajué¢im objektima u iznosu 1.857.534,00 kn, postrojenja i
vatrogasnu opremu u iznosu 295.963,00 kn, prijevozna sredstva u iznosu 269.364,00 kn te
zemljiSte u iznosu 98.560,00 kn.

Financijska imovina koncem 2015. iznosi 2.125.915,00 kn. Odnosi se na potrazivanja
za prihode poslovanja u iznosu 929.009,00 kn, novac u banci i blagajni u iznosu
702.515,00 kn, rashode buducéeg razdoblja u iznosu 487.032,00 kn te depozite, jamcCevne
pologe, potraZivanja od zaposlenih te za viSe plaéene poreze i ostalo u iznosu
7.359,00 kn.

Potrazivanja za prihode poslovanja iznose 929.009,00 kn, od Cega se na
potraZivanja od pet osnivaCa na temelju Sporazuma o osnivanju Postrojbe (prema
financijskom planu) odnosi 367.955,00 kn, od tri jedinice lokalne i podru¢ne samouprave
koje nisu osnivai na temelju Sporazuma o obavljanja vatrogasne djelatnosti
331.552,00 kn, za prihode od pruzenih usluga (usluge dojave u operativho vatrogasno
dezurstvo, dezurstva) 207.002,00 kn te iz Zupanijskog proracuna na temelju Sporazuma o
obavljanju operativno vatrogasnog dezurstva 22.500,00 kn.

Novac u banci i blagajni u iznosu 702.515,00 kn se odnosi na sredstva na Ziro
racunu u iznosu 699.864,00 kn i u blagajni u iznosu 2.651,00 kn. Postrojba ima otvoren
jedan racun i blagajnu za redovno poslovanje.
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Rashodi buduceg razdoblja iznose 487.032,00 kn, a odnose se na placu zaposlenika
za prosinac 2015. ispla¢enu u sije€nju 2016.

Depoziti, jam&evni polozi, potrazivanja od zaposlenih te za viSe placene poreze
iznose 7.359,00 kn, a odnose se na potraZivanja za predujmove (za nabavu potraznog
psa, troSkove nocenja na dislokaciji, tehni¢ki pregled vozila) u iznosu 4.257,00 kn i od
zaposlenih (za prehranu) u iznosu 3.102,00 kn.

Koncem 2015. ukupna potraZivanja iznose 936.368,00 kn i u odnosu na prethodnu
godinu su manja za 129.994,00 kn ili 12,2 %. Na dan 31. prosinca 2015. potrazivanja su
dospjela u iznosu 843.280,00 kn i Cine 90,1 % ukupnih potrazivanja. Za dospjela
potrazivanja osnivaCima su tri puta tijekom godine upucene opomene, a kupcima za
pruzene usluge pet puta tijekom godine. Osim toga, prema pisanoj izjavi odgovorne
osobe, tijekom 2015. su u viSe navrata usmeno kontaktirane jedinice lokalne samouprave
u vezi dugovanja po Sporazumima. Za naplatu dijela potrazivanja u iznosu 258.315,00 kn
Postrojba je u lipnju 2015. podnijela tuzbu protiv jedinice lokalne samouprave koja nije
podmirila svoje obveze iz Sporazuma o0 osnivanju za 2012., 2013. i 2014. Prema sudskoj
Presudi iz ozujka, jedinica lokalne samouprave je izgubila spor te je duzna Postrojbi platiti
258.315,00 kn uvecano za zatezne kamate i parni¢ne troSkove u iznosu 37.741,00 kn. Na
donesenu Presudu, jedinica lokalne i podruéne samouprave je ulozila zZalbu, a zalbeni
postupak je u vrijeme obavljanja revizije (listopad 2016.) u tijeku. Do 30. rujna 2016. su
naplacena potrazivanja u iznosu 558.533,00 kn ili 59,7 % ukupnih potrazivanja.

Koncem 2015. obveze iznose 512.712,00 kn i u cijelosti su nedospjele. Odnose se
na obveze za zaposlene u iznosu 479.597,00 kn, materijalne rashode u iznosu
25.941,00 kn, za porez na dodanu vrijednost u iznosu 6.383,00 kn i financijske rashode
(usluge platnog prometa) u iznosu 791,00 kn. U odnosu na prethodnu godinu, obveze su
vece za 446.190,00 kn ili 670,7 %, jer su u okviru obveza za rashode poslovanja
evidentirane obveze za placu zaposlenih za prosinac 2015. Obveze su u cijelosti
podmirene poCetkom 2016.

Program rada

Godidnjim planom rada Postrojpe su utvrdeni ciljevi i aktivnhosti za ostvarenje
programa, nositelji aktivnosti te rokovi izvrSenja. Za 2015. je planirano provodenje
posebnih mjera zastite od pozZara, pruzanje strucne pomodi kod osposobljavanja gradana
te usavrSavanja vatrogasaca, promicanje vatrogastva, odrZavanje vozila, strojeva i
objekata te druge aktivnosti i zadace.

IzvieS¢e o radu i financijsko izvjeSc¢e Postrojbe za 2015. su doneseni u sijeCnju
2016., a Upravno vije€e ih je prihvatilo u travnju 2016. Prema lzvjeS¢ima, Postrojba je u
2015. provodila brojne mjere i aktivnosti na unaprjedenju cjelokupnog sustava vatrogastva
(preventivne mijere zastite od pozara, gaSenje pozara i spaSavanje ljudi ugrozenih
pozarom i eksplozijom, koordiniranje i provodenje preventivnih, operativnih i promidZbenih
aktivnosti s vatrogasnim zajednicama, planiranje, organiziranje i provodenje
osposobljavanja i usavrSavanja vatrogasaca te razvoj tehni¢ko - tehnoloSke opremljenosti
Postrojbe).
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Provodila je redovite vjezbe prema Programu teoretske nastave i prakticnih vjezbi u
vatrogasnim postrojpama Republike Hrvatske. Osobita paznja je posveéena obuci i
prakticnim vjezbama vatrogasaca sa navalnim vozilom, auto cisternom i sofisticiranom
opremom, hidraulickim Skarama, kombiniranim alatom, pilama, agregatima za struju,
pumpama, toksikoloSkim instrumentima, speleoloSkom i ronilackom opremom te
termovizijskim kamerama. Kondicijske i tjelesne vjezbe su provodene u vjezbaoni
Postrojbe te u dvorani Policijske uprave Medimurske, dok su treninzi ronjenja odrzavani na
otvorenim vodotocima SljunCara, rijekama te na zatvorenim bazenima.

Tijekom 2015. su odrZzane javne vjezbe u suradnji s dobrovoljnim vatrogasnim
drustvima, vatrogasnim zajednicama opcina i gradova, javnim ustanovama kao i
vatrogasnom zajednicom Medimurske zupanije. RonilaCka grupa je sa Camcima i
ronilackom opremom sudjelovala u trodnevnoj medunarodnoj vjezbi Mura 2015. Djelatnici
Postrojbe su se ukljucivali u organizirane stru¢ne skupove gdje se razmatrala zastita od
pozara i vatrogastvo, osposobljavali vatrogasci i obuCavalo stanovniStvo o preventivi i
zastiti od pozara. Predstavnici Postrojbe su prisustvovali svim godiSnjim skupStinama
dobrovoljnih vatrogasnih drustava Grada. Sudjelovali su na vatrogasnim natjecanjima
Vatrogasne zajednice Grada, Medimurske Zzupanije te Kup natjecanju Hrvatske vatrogasne
zajednice. Kontinuirano je provodena suradnja sa Policijskom upravom Medimurskom,
Drzavnom upravom za zasStitu i spasavanje te Hitnom sluzbom kod intervencija i na
unapredenju zastite od pozara i vatrogastva u Medimurskoj Zupaniji. Obavljen je obilazak
radnih organizacija i ustanova gdje je pove¢ana pozarna opasnost i koje su razvrstane u
drugu i treCu kategoriju ugrozenosti u svrhu preventivnih pregleda, upoznavanja sa
planovima gaSenja te prezentiranja rada i djelatnosti Postrojbe. Tijekom svibnja 2015.,
mjeseca zastite od pozara, Postrojbu su posjetila djeca iz devet osnovnih Skola i pet vrti¢a
te im je omoguceno razgledavanje vozila i opreme.

Djelatnici Postrojbe su pruzali struchu pomoc¢ prilikom izrade prijedloga Procjene
civiinog stanovnidtva i materijalnih dobara od moguéeg nastanka prirodnih i civilnih
katastrofa za podruje Grada te kod izrade revizije Procjene zastite od pozara i
tehnoloskih eksplozija i Plana zastite od pozara za jedinice lokalne samouprave s podrucja
Medimurske Zupanije. lzradeni su Plan gasenja pozara na otvorenom prostoru te Planovi
pojacanih aktivnosti za vrijeme paljenja uskrsnih vatri i u Zetvenoj sezoni. Na temelju
Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozZara od interesa za Republiku
Hrvatsku u 2015., odnosno po nalogu glavnog vatrogasnog zapovjednika, Postrojba je
tijekom protupozarne ljetne sezone sudjelovala u gasSenju pozara na priobalju u mjestu
Kukljica na otoku Ugljanu te na podrucju Ston-Ponikve.

Osim navedenih aktivnosti, Postrojpa je odrzala vlastitu djelatnost u dijelu
servisiranja vatrogasnih i izolacionih aparata, pruzala usluge auto ljestvama, prijevoza
vode, vatrogasnog deZurstva, osigurala moguénost prikljucka na telefonsku dojavnu
centralu, odrzavala vatrogasnu tehniku i opremu te drugo. Prema lzvjeS¢u o radu,
Postrojba je u 2015. imala 559 intervencija (pozari, tehnicke intervencije, osiguranja, javne
vjezbe i drugo).

Zaposlenici Postrojbe kontinuirano se usavrSavaju. U 2015. je sedmero vatrogasaca
sudjelovalo na stru¢nom skupu usavrSavanja u ronjenju, po Cetvorica vatrogasaca su
sudjelovala na osposobljavanju za pripadnike dopunskih snaga Drzavne intervencijske
postrojbe te pohadala stru¢no usavrSavanje i polozZila ispite za servisera vatrogasnih
aparata.
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Tijekom 2015. je nabavljena podvodna komunikacija sa sluSalicama, tlaCne cijevi,
teleskopski cilindar, pile, kutne brusilice, kompresori, kompozitne boce, zastitna radna
odjela, kacige i druga oprema za protupozarnu zastitu ¢ime je poboljSana tehniCko -
tehnoloSka opremljenost Postrojbe.

Ciljevi utvrdeni financijskim planom, §to se odnose na ostvarene rashode za stru¢no
usavrSavanje zaposlenika i druge rashode u okviru materijalnih rashoda te rashode za
nabavu nefinancijske imovine su ostvareni, Sto je rezultiralo viSom razinom obrazovanja
zaposlenika, posebice osposobljenosti vatrogasaca i unaprjedenjem tehnicko - tehnoloske
opremljenosti Postrojbe.

Drzavni ured za reviziju ocjenjuje da je Postrojba u 2015. uspjesno provodila mjere i
aktivnosti na unaprjedenju cjelokupnog sustava vatrogastva, odnosno ispunila propisane
zadace i ciljeve te bila ucinkovita u troSenju sredstava iz proracuna, od pruzenih usluga,
donacija i drugih izvora.
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. REVIZIJA ZA 2015.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjesStaja

- provjeriti primjenu zakona i drugih propisa u vezi s organizacijom i financijsko
racunovodstvenim poslovanjem

- provjeriti pravilnost stjecanja prihoda

- provjeriti pravilnost ostvarenja rashoda, odnosno provjeriti jesu li financijska
sredstva koriStena u skladu s predvidenim namjenama

- provjeriti pravilnost izvrSenja drugih transakcija

- provjeriti uskladenost provedenih aktivnosti s programom rada

- ocijeniti efikasnost Postrojbe u ostvarenju ciljeva utvrdenih statutom i godi$njim
programom rada.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza, prou€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Postrojbe. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjeStajima usporedeni su s podacima iz plana, s ciliem utvrdivanja podrucja rizika.
Takoder, kod utvrdivanja podrucja rizika, koristene su objave u elektroniCkim medijima i
tisku. Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o
nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana je dosljednost primjene zakona i drugih propisa
te pravila, procedura i drugih unutarnjih akata. Za izraCun i analizu znacajnih pokazatelja,
omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci analiticki postupci. Obavljena je detaljna
provjera vrijednosno znacajnijih stavki na pojedinim racunima, dok su brojnije, vrijednosno
manje znacajne stavke testirane metodom uzorka. Takoder, koriSteni su izvjeStaji u vezi s
pojedinim aktivhostima Postrojbe. Provjerena je dokumentacija u vezi prihoda iz
proracuna, od pomodi, pruzanja usluga, donacija i drugih prihoda. Takoder je obavljena
provjera ulaznih i izlaznih raduna, dokumentacija u vezi obraCuna pla¢a i naknada za
zaposlene, rashoda za materijal i energiju, reprezentaciju, usluge telefona, poste i
prijevoza te drugih rashoda. Obavljeni su razgovori sa zapovjednikom i zamjenikom
zapovjednika Postrojbe te voditeljicom racunovodstvenih i personalnih poslova od kojih su
pribavljena obrazloZenja o pojedinim poslovnim dogadajima.
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Nalaz za 2015.

Revizijom su obuhvacéena sljedec¢a podrucja: izvrSenje naloga i preporuka revizije za
2012., djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav unutarnjin kontrola, planiranje i
raCunovodstveno poslovanje, financijski izvjestaji, Program rada, prihodi i rashodi, imovina
i obveze te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom za 2015. su utvrdene nepravilnosti i propusti koje se odnose
na izvrSenje naloga i preporuka revizije za 2012., planiranje i rashode.

1. lzvrSenje naloga i preporuka revizije za 2012.

1.1. Drzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Postrojbe za 2012., o ¢emu je
sastavljeno lzvjeSce i izrazeno uvjetno misljenje.

Revizijom su utvrdene odredene nepravilnosti opisane u lzvjeS¢u i Postrojbi je
naloZzeno da ih otkloni, odnosno poduzme potrebne radnje i prihvati predloZene
preporuke kako se nepravilnosti ne bi ponavljale u daljnjem poslovanju. Nepravilnosti
I propusti se odnose na racunovodstveno poslovanje, prihode u dijelu koji se odnosi
na prodaju roba i pruzenih usluga te potrazivanja i rashode u dijelu koji se odnosi na
place za zaposlene, naknade za prijevoz na posao i s posla te naknade predsjedniku
i Clanovima Upravnog vijeca.

Revizijom za 2015. je utvrdeno prema kojim nalozima i preporukama je postupljeno i
prema kojem nalogu nije postupljeno.

Nalozi i preporuke prema kojima je postupljeno:

- prihodi i rashodi su iskazani po bruto nacelu i na propisanim racunima
Racunskog plana

- za sluzbena putovanja kra¢a od 30 km nisu ispla¢ivane dnevnice; doneseni su
akti o koristenju sluzbenih vatrogasnih vozila i o visini dnevnice za sluzbena
putovanja

- ustrojene su cjelovite evidencije o koriStenju sluzbenih vozila i prosjecne
potrosnje goriva

- dopunama Cjenika iz 2016. su utvrdena mijerila i kriteriji za odobravanje
popusta iz kojih se na jasan i nedvojben nacin mogu utvrditi cijene usluga

- za naplatu dospjelih potraZivanja duznicima su upucene opomene, zakljuceni
sporazumi 0 obro¢noj otplati duga te je pokrenut ovrdni postupak

- dodaci za rad subotom i nedjeljom su ispladivani za stvarno odradene sate
subotom i nedjeljom na temelju dokumentacije koja opravdava isplate dodataka;
donesen je plan usavrSavanja vatrogasaca; Dodjela stimulacija je utvrdena
odredbama Pravilnika o radu i Odlukom zapovjednika
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Nalog prema kojem nije postupljeno:

- naknade za rad Upravnog vije¢a nisu isplacene u skladu sa Smjernicama o
odredivanju naknade za rad predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeCa Postrojbe.

Postrojba je i nadalje u obvezi postupati prema danom nalogu Drzavnog ureda za
reviziju.

Postrojba je prihvatila nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. U ocitovanju navodi c¢e
postupiti prema danom nalogu i propisanim procedurama.

Planiranje

Postrojba vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjesStaje prema proraCunskom
racunovodstvu.

Financijski plan i Plan rada Postrojbe za 2015. su doneseni i usvojeni na sjednici
Upravnog vijeca u prosincu 2014. Financijskim planom su prihodi i rashodi planirani u
iznosu 7.381.226,00 kn. Izmjenama i dopunama Financijskog plana iz studenoga
2015., prihodi su planirani u iznosu 7.947.300,00 kn, a rashodi u iznosu
7.562.300,00 kn. U planirane prihode je uklju¢en visak prihoda iz prethodnih godina u
iznosu 409.354,00 kn. Planirani prihodi i rashodi nisu uravnotezeni. Prema
odredbama ¢lanka 7. Zakona o proracunu, proraun mora biti uravnotezen — ukupni
prihodi i primici pokrivaju ukupne rashode i izdatke.

Planom rada su utvrdeni ciljevi i aktivhosti za ostvarenje programa, nositelji aktivnosti
te rokovi izvrSenja, a nisu utvrdena potrebna sredstva i izvori financiranja za
realizaciju pojedinih aktivnosti. Za 2015. je planirano provodenje mjera zastite od
pozara, aktivhosti prema posebnim propisima, pruzanje stru¢ne pomodéi kod
osposobljavanja gradana te usavrSavanja vatrogasaca, promicanje vatrogastva,
odrzavanje vozila, strojeva i objekata te druge aktivnosti i zadaée. Godisnji plan rada
treba sadrzavati opis glavnih aktivnosti, iznose potrebnih sredstava te izvore
financiranja, kako bi se omogucilo upravljanje i kontrola financijskog poslovanja.
Planom se utvrduju aktivnosti Postrojpbe za poslovnu godinu te nacin njihova
financiranja. Aktivnosti trebaju biti planirane prema nositeljima i financijskim
sredstvima za njihovo ostvarenije.

DrzZavni ured za reviziju nalaze uravnotezenje prihoda i rashoda u financijskom planu
u skladu s odredbama Zakona o proracunu. Predlaze godi$njim planom rada utvrditi
planirana sredstva i izvore financiranja potrebne za ostvarenje planiranih aktivnosti.

Postrojba u ocitovanju navodi da je lzmjenama i dopunama financijskog plana za
2016. uravnoteZila prihode i rashode te da cCe i nadalje postupati u skladu sa
odredbama Zakona o proracunu. U dijelu koji se odnosi na planiranje sredstava i
izvora financiranja za ostvarenje aktivnosti iz godisnjeg plana rada navodi da su
godisnjim planom rada utvrdene aktivnosti Postrojbe i predvidena financijska
sredstva za njihovo ostvarivanje u 2017.
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Rashodi

Rashodi su ostvareni u iznosu 7.291.408,00 kn. Vrijednosno najznacajniji rashodi su
ostvareni za zaposlene u iznosu 5.866.151,00 kn ili 80,5 %, ukupno ostvarenih
rashoda.

Rashodi za naknade predsjedniku i ¢lanovima Upravnog vijeCa su ostvareni u iznosu
37.948,00 kn. Upravno vije¢e ima sedam c&lanova, od kojih tri imenuje Grad, tri su
predstavnici ostalih osnivaca i jedan je predstavnik zaposlenika.

Naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeCa Postrojbe su utvrdene Smjernicama o
odredivanju naknade za rad predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeCa Postrojbe iz
listopada 2011., koje su potpisali svi osnivai. Prema navedenim Smjernicama,
predsjedniku i ¢lanovima pripada naknada za rad u iznosu 150,00 kn neto po
odrzanoj sjednici. Postrojba je isplatila naknade ¢lanovima Upravnog vije¢a u skladu
sa Smjernicama, osim predsjedniku Upravnog vije¢a i dvojici Clanova koje je
imenovao Grad, a kojima je naknada za rad isplacena prema gradskoj Odluci o
naknadama za rad u upravnim vijeCima gradskih ustanova iz 2006., odnosno
dopunama Odluke iz listopada 2013. i veljate 2014. Spomenutim gradskim odlukama
su utvrdene bruto naknade po odrzanoj sjednici i to predsjedniku Upravnog vije¢a u
iznosu 1.560,00 kn i Clanovima u iznosu 1.130,00 kn, a sredstva za naknade su
osigurana u proracunu Grada. Postrojpa je od listopada 2011. ustanova u
suvlasnistvu Grada i 16 jedinica lokalne samouprave te je i naknade za rad
predstavnicima Grada u Upravnom vijecu trebalo obracunati i isplatiti u skladu sa
Smjernicama.

Drzavni ured za reviziju nalaze ispladivati naknade za rad upravnog vije¢a u skladu
sa Smjernicama o odredivanju naknade za rad predsjednika i ¢lanova Upravnog
vije¢a Postrojbe.

Postrojba je prihvatila nalaz Drzavnog ureda za reviziju. U ocitovanju navodi da ce
postupiti prema danom nalogu i propisanim procedurama.
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MISLJENJE

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Postrojbe za 2015. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji
i poslovanje. Izrazeno je bezuvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
racunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Prema misSljenju Drzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjeStaji u svim znacajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezane uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima koje bi utjecale na izrazavanje drukcijeg misljenja.

Postrojba je osnovana u studenome 2011. kao pravni slijednik Javne Vatrogasne
postrojpe Grada Cakovca. Prema Sporazumu o osnivanju iz 2011., osnivad
Postrojbe je Grad i 16 jedinica lokalne samouprave s podrucja Medimurske Zupanije.
U rujnu 2014. i 2016. su zaklju€ene dopune Sporazumu zbog promjene osnivackih
prava radi istupanja dvaju osnivaca. Postrojba sudjeluje u provedbi preventivnih
mjera zastite od pozara i eksplozija, gasenju pozara i spasSavanju ljudi i imovine
ugrozenih poZarom i eksplozijom, pruza tehni€ku pomo¢ u nezgodama i opasnim
situacijama te obavlja i druge poslove u ekoloSkim i drugim nesre¢ama. Osim
osnovne djelatnosti, obavlja servisiranje vatrogasnih aparata, odrZzava vatrogasnu
tehniku za dobrovoljna vatrogasna drustva te pruza usluge ispumpavanja i prijevoza
vode za domadinstva, fiziCke i pravne osobe. Koncem 2015. Postrojba je imala 38
zaposlenika. Zakonski predstavnik Postrojbe od sije¢nja 2013. i u vrijeme obavljanja
revizije (listopad 2016.) je vatrogasni zapovjednik Mladen Kanizaj, dipl. ing. Postrojba
je u 2015. uspjesSno provodila mjere i aktivnosti na unaprjedenju cjelokupnog sustava
vatrogastva, odnosno ispunila propisane zadace i ciljeve te bila u€inkovita u troSenju
sredstava iz proraCuna, od pruzenih usluga, donacija i drugih izvora. U 2015. su
ostvareni prihodi u iznosu 7.604.519,00 kn, rashodi u iznosu 7.291.408,00 kn te viSak
prihoda u iznosu 313.111,00 kn. Visak prihoda iz prethodnih godina je iskazan u
iznosu 409.355,00 kn te viSak prihoda raspoloZiv u sljede¢em razdoblju iznosi
722.466,00 kn. Vrijednosno znacajniji prihodi su ostvareni iz proraCuna u iznosu
5.668.504,00 kn ili 74,5 % te od pomodi u iznosu 1.156.155,00 kn ili 15,2 % ukupno
ostvarenih prihoda. Prihodi koji imaju zakonom propisanu namjenu su ostvareni u
iznosu 6.131.545,00 kn i ¢ine 80,6 % ukupno ostvarenih prihoda. Sredstva u iznosu
5.822.175,00 kn su koriStena u skladu s propisanim namjenama, a sredstva u iznosu
309.370,00 kn su se koncem 2015. nalazila na Ziro raCunu i namijenjena su nabavi
vozila za gaSenje Sumskih pozara. Koncem 2015. ukupna potrazivanja iznose
936.368,00 kn i u odnosu na prethodnu godinu su manja za 129.994,00 kn ili 12,2 %.
Vrijednosno znacajnija potrazivanja se odnose na potrazivanja od osnivaca u iznosu
367.955,00 kn, od jedinica lokalne i podru¢ne samouprave koje nisu osnivaci u
iznosu 331.552,00 kn te za prihode od pruzenih usluga (usluge dojave u operativno
vatrogasno dezurstvo, dezurstva) u iznosu 207.002,00 kn. Dospjela potrazivanja
iznose 843.280,00 kn ili 90,1 % ukupnih potrazivanja.
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Za dospjela potrazivanja poduzimane su mjere naplate te su do 30. rujna 2016.
naplaéena potraZzivanja u iznosu 558.533,00 kn ili 59,7 % ukupnih potrazivanja.
Vrijednosno najznacajniji rashodi su ostvareni za =zaposlene u iznosu
5.866.151,00 kn ili 80,5 % ukupno ostvarenih rashoda. Koncem 2015. obveze iznose
512.712,00 kn, u cijelosti su dospjele, a vrijednosno znacajnije se odnose na obveze
za zaposlene u iznosu 479.597,00 kn. Obveze su podmirene u sijeCnju 2016.
Financijski izvjestaji za 2015. su dostavljeni Drzavnom uredu za reviziju u skladu s
propisima te su javno objavljeni na mreznim stranicama Postrojbe. Postrojba je
donijela Pravilnik o provodenju postupaka nabave za robu i usluge procijenjene
vrijednosti do 200.000,00 kn i radova do 500.000,00 kn te Plan nabave za 2015.
Planom nabave je planirana nabava roba i usluga procijenjene vrijednosti
970.581,00 kn. Prema GodiSnjem izvjeS¢u o javnoj nabavi, Postrojba je tijekom 2015.
nabavila robu i usluge u iznosu 1.255.419,00 kn na koje se primjenjuju propisi 0
nabavi bagatelne vrijednosti. Nepravilnost utvrdena revizijiom za 2012., koja je
ponovljena te nepravilnosti i propust utvrdene revizijom za 2015., koje se odnose na
planiranje i rashode, nisu znac€ajne i nisu utjecale na istinitost financijskih izvjestaja,
te je izrazeno bezuvjetno misljenje.



